MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE
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Rua Eduardo Bertoni Junior, 471 — Fone/Fax (43) 3579 1607 CEP 84945-000

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 04/2022.
EDITAL N° 05/2022.

A Prefeitura Municipal de Salto do Itararé - Parana, TORNA PUBLICO que se
encontram aberta as inscricbes para o preenchimento dos cargos de Auxiliar de
Enfermagem e Enfermeiro em razéo da vacéancia dos respectivos cargos cujo Processo
Seletivo Simplificado (PSS) reger-se-a de acordo com as instrucdes deste Edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera executado pela Comisséo Especial designada pela Portaria
n° 92/2022, com atribuicdes para realizacdo da selecdo, e regulamentado pelo presente
Edital.

1.2 O Processo Seletivo serd regido por este edital e tem por finalidade selecionar
profissional através de analise de titulos; tempo de servico; aperfeicoamento profissional
para atuar no Municipio exclusivamente para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

1.3 Este PSS consistirh em prova escrita e prova de titulos referentes a tempo de servico
e aperfeicoamento profissional, conforme disposto nos Anexos deste Edital.

1.4 O contrato sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado caso seja
necessario, desde que néo ultrapasse o limite de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
rescindido a qualquer tempo mediante contratagdo por concurso publico ou por
conveniéncia da administracéo publica.
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1.5 As funcdes a serem preenchidas sao as seguintes:

Carga
Cargo Vagas Remuneracao Horaria Requisitos Minimos
Semanal

Curso de Auxiliar de
Enfermagem ou
Técnico de
Auxiliar de 01+CR R$ 1.453,12 + 40 Enfermggem Cgmpleto
Enfermagem Insalubridade /' Registro Ativo no
Conselho da Classe de
Auxiliar de
Enfermagem.

Curso Normal Superior,

em Enfermagem

EnfermNeira 01+ CR R$ 4.61?,91+ 40 C(?mp|eta |  Registro
Padrao Insalubridade Ativo no Conselho da

Classe de
Enfermagem.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

2.1 S&o requisitos para a contratacao:

a) Ter sido classificado no presente Processo Seletivo;

b) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

c) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da convocacdo para
contratacao;

e) Comprovar o nivel de escolaridade minimo exigido para a contratacao;

f) Nao ter sido demitido/rescisdo por justa causa e/ou ter sofrido, no exercicio de funcao
publica, a imposicao de sancfes de natureza civel ou penal do servigo publico municipal,
estadual ou federal;

g) Possuir aptiddo fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, mediante
avaliacdo meédica;

h) Nao possuir antecedentes criminais, apresentando, para este fim, certiddo expedida
pela Secretaria de Segurancga Publica do Estado do Parana;

i) Apresentar os documentos exigidos no regulamento ou edital de convocagao;
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2.2 Além do exigido no item 2.1, deverdo ser entregues 0s seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor com comprovante de votacéo;

b) Comprovante de endereco;

c) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

d) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das
esferas de governo ou que se enquadra na excecdo contida no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal, desde que haja compatibilidade de horarios.

e) Antecedentes Criminais;

3 - DAS INSCRICOES

3.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto
neste edital e certificar-se de que preenche os requisitos exiqidos.

3.2 Alinscricdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitacdo pelo candidato das normas e condi¢cdes estabelecidas neste edital, das
guais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3 Alinscricdo ocorrera do dia 20 de junho de 2022 ao dia 28 de junho de 2022, das
08h: 00min as 11h30min e das 13h:00min as 16h:00min, de segunda a sexta na sede
da Prefeitura Municipal no setor do R.H., localizada na Rua: Eduardo Bertoni Junior,
n°174, centro.

3.5 Nao havera pagamento de taxa de inscri¢ao.

3.6 No ato da inscricdo,. o candidato devera entregar 0s sequintes documentos:

a) Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido (fornecido no ato da inscri¢cao);

b) Copia simples de documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha
fotografia;

c) Copia simples do CPF;

d) Copia simples do comprovante de endereco

d) Copia autenticada do Diploma ou do Certificado de Conclusédo de Curso de Auxiliar de
Enfermagem ou Técnico de Enfermagem Completo e Superior em Enfermagem.
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e) Copia autenticada do comprovante de inscricdo junto ao 6rgao ou conselho de classe
respectivo;

f) Coépias autenticadas de diplomas, cursos, e demais documentos tendentes a
comprovar os titulos do candidato e o tempo de servi¢o na area pretendida.

3.6.1 Nao serdo admitidas inscricdes cujos documentos exigidos sejam enviados por fax.
ou e-mail.

3.7 O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento do Requerimento de
Inscricdo, fornecido no ato da inscricdo, de forma legivel e sem rasuras, e da
apresentacao dos respectivos documentos citados no item 2.5.

3.8 Sera permitida a inscrigdo por procuracao especifica individual com firma reconhecida
por autenticidade, acompanhada de cdpias dos documentos de identidade do candidato e
do procurador, devidamente autenticadas. A procuracdo e as fotocépias dos documentos
deverédo ser anexadas ao Requerimento de Inscricéo.

3.9 O candidato inscrito, por procuracdo, assume total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento do Requerimento de Inscrigéao.

3.10 O preenchimento da Ficha de inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdo Especial o direito de exclui-lo do Processo Seletivo, se o
preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado serem inveridicas
as referidas informacdes.

3.11 O candidato ndo podera apoés a inscricdo, sob qualquer hipétese, incluir ou alterar as
informacgdes efetuadas.

3.12 O candidato que fizer constar declaracéo falsa em qualquer documento; deixar de
apresentar os documentos exigidos ou deixar de atender as exigéncias do presente edital,
ainda que verificado posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo com a
consequente anulacdo do ato de contratacdo, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

3.13 Somente sera deferida a inscricdo do candidato que apresentar Diploma ou
Certificado de Conclusdo do Curso de Auxiliar de Enfermagem ou Técnico de

Enfermagem, para o cargo de Auxiliar de Enfermagem. Para o Cargo de Enfermeiro
4
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Padrdo o candidato devera apresentar o Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso
Superior de Enfermagem em instituicdo reconhecida pelo MEC.

3.14 Os documentos deverdo sempre ser apresentados em original, copia
autenticada ou poderdo ainda ser autenticados por servidor desta Prefeitura
Municipal, dentro dos horarios de expediente do Poder Executivo.

3.15 O Processo de autenticacdo por servidor da Prefeitura ndo tera custos para o(a)
Candidato(a), e podera ser realizado inclusive no ato da entrega da documentacéo, da
seguinte forma:

3.15.1. O (a) Candidato(a) devera trazer coOpia simples do documento que deseja
autenticar;

3.15.2. Em seguida devera apresentar o documento original para que o servidor publico
possa conferir a veracidade da cépia, ocasido que a cOpia sera autenticada.

3.15.3. Finalizada a conferéncia, o documento original sera devolvido ao (a) Candidato(a).

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 As inscricBes serao objeto de homologacao, a qual serd publicada no Diario Oficial do
Municipio e divulgada no site www.saltodoitarare.pr.gov.br, apdés o término das
inscricdes, devendo o candidato certificar-se da homologac¢éo de sua inscricao.

4.2 As inscricdes ndo homologadas serdo objeto de recurso pelo candidato interessado
que devera observar o contido no item 5, no que couber.

5 - DA PROVA ESCRITA

5.1 — A prova escrita objetiva sera realizada no dia 10 de Julho de 2022, em local e
horarios a ser divulgado no Edital de Homologac¢éo das inscri¢des.

5.2 — A prova escrita tera a duracdo improrrogavel de 03 horas, avaliada na escala de 0
(zero) a 90 (noventa) pontos, questdes objetivas de multipla escolha a, b, ¢ e d.

5.2.1 — Os Potrées serdo abertos as 08h00min (oito horas) e fechados as
08h30minm (oito horas e trinta minutos).

5.3 — O candidato devera comparecer ao local da prova munido de caneta esferografica
azul ou preta, sendo imprescindivel a apresentacdo de documento oficial de identificacao
com fotografia para ingresso na sala de provas.

5
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5.4— Seréa excluido do Processo Seletivo Simplificado, por ato da Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado o candidato que cometer qualquer irregularidade constante
do item 4.6 deste edital.

5.5 — Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo de
respostas, que sera o unico documento valido para efeito de corre¢édo da prova.

5.5.1 — N&o serdo computadas as questdes nao-assinaladas, assinaladas a lapis, assim
como as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legiveis.

5.5.2 — O fiscal de sala entregara o Cartdo de Respostas, o qual é personalizado e devera
ser assinado e ter seus dados conferidos e, em hipétese alguma havera substituicdo do
cartdo de respostas em caso de erro ou rasura do candidato.

5.5.3 — O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que sera o unico documento valido para a correcdo. O preenchimento do
Cartdo de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato e devera ser
devidamente assinado e entregue ao fiscal de provas. Apos a conclusdo da sua prova, 0
candidato pdo podera levar consigo o caderno de provas.

5.5.4- Recomendamos aos candidatos que ndo levem telefones celulares ou outros
equipamentos eletrénicos, bem como, livros, anotacdes, boné e oOculos escuros, pois a
Prefeitura Municipal n&o se responsabilizam pela perda ou furto destes e outros materiais,
pois 0s mesmos nao poderao ser utilizados durante a prova.

5.6 — Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer
natureza, o uso de telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos
eletrbnicos ou similares, bem como, tratar com descortesia os fiscais de provas ou
membros da Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

5.7 — O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais, e na companhia de um fiscal de provas.

5.8 — Nao seré permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo Simplificado nas dependéncias do local de aplicacéo da
prova.

5.8.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade e que
sera responsavel pela guarda da crianga.

5.9— Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para realizacdo da prova, seja qual
for o motivo alegado pelo candidato, importando a auséncia na sua eliminacdo do
Processo Seletivo Simplificado.

5.10—- N&o havera, igualmente, realizacdo de prova fora do horario ou do local
previamente marcado.
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5.11- Os trés ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos na
sala, sendo somente liberados apos ter entregue o caderno de provas juntamente com o
cartdo resposta e assinar a folha ata e o lacre dos envelopes que guardaréo os cadernos
de provas e os cartdes de respostas para correcao.

5.12—- O candidato que desejar interpor recurso contra alguma das questfes, podera fazé-
lo em Ata no dia da prova ou conforme item 7 deste Edital.

5.13 — A prova escrita objetiva sera composta de questdes inéditas ou de dominio publico,
cujo grau de dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para
cada cargo.

5.14 — Durante a realiza¢do das provas, o candidato que prejudicar a tranquilidade e o
bom andamento do PSS sera advertido e, em caso de reincidéncia, eliminado do certame.

6. As questdes da Prova Escrita abordarao:
6.1 — A prova escrita sera composta de 30 questdes, abrangendo as seguintes areas de

conhecimento:

Contetdos QuantldaNde de P_‘e_so Total de pontos
Questdes Individual
Lingua Portuguesa 5,00 3,00 15,00
Matematica 5,00 3,00 15,00
Conhecimentos Gerais 5,00 3,00 15,00
Conhecimentos Especificos 15,00 3,00 45,00
TOTAL DE PONTOS NA PROVA 90.00

6.2 As questdes da Prova Escrita abordarao:

6.2.1- Conhecimentos Gerais:
Cargos: Auxiliar de Enfermagem e Enfermagem.
Fundamentos histdricos e geograficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A

Revolucdo de 1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-
Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. A Nova Republica. Brasil
Contemporaneo. Atualidades: ToOpicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagbes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas ambientais. Interacdo entre o clima, a
vegetacao, o relevo, a hidrografia e o solo no espago natural brasileiro. Os recursos
minerais e energéticos brasileiros, produgdo e consumo, conservacdo e esgotamento.
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Aspectos histdricos e geograficos do Municipio: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 1988 e suas atualizagfes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43).

6.2.2 - Lingua Portuguesa:
Cargos: Auxiliar de Enfermagem e Enfermagem.
Interpretacéo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuacdo gréafica e crase.

Flexdo do substantivo e adjetivo (género e numero). Emprego das classes de palavras.
Pontuacédo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significacdo das
palavras: sinbnimos, antdnimos, homonimos e paronimos. Sintaxe da oracdo e do

periodo. Redacao de correspondéncias oficiais.
Obs. Seréo cobradas as alterac6es promovidas pelo novo Acordo Ortogréfico.

6.2.3 - Matematica:
Cargos: Auxiliar de Enfermagem e Enfermagem.
- Resolucéo de situacGes-problema. NUmeros Inteiros: operacdes, propriedades, multiplos

e divisores. Numeros Racionais: operacfes e propriedades. Razdes e Proporcoes.
Divisdo Proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros Simples.
Equacgéo de 1° e 2° grau. Sistema de Medidas Legais. Conceitos bésicos de geometria:
calculo de area e célculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Raciocinio logico e sequencial, orientacdo espacial e temporal; formacdo de conceitos;
discriminagéo de elementos.

6.2.4 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Cargos:

e AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Auxiliar de Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicbes. NocOes de
Anatomia e Fisiologia. Esterilizacdo, desinfeccdo, assepsia e antissepsia. Fontes de
infeccbes: ambiente, paciente e equipe meédica. Infeccdo hospitalar. Técnicas e
procedimentos: admissdo do paciente, sistema de informacdo em enfermagem -
prontuario, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumacao de
cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica, sonda
nasoenteral, nebulizacdo, inalacéo, aspiracédo, retirada de pontos. Posi¢cOes para exames.
Administragcdo de medicamentos. Assisténcia cirdrgica: central de material de
esterilizacéo, tipos, potencial de contaminagdo, materiais e equipamentos dos centros.
Enfermagem pré-operatério: prevencdo de complicagfes, instrumentais e fios cirurgicos,
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cuidados poés-operatérios. Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratoria,
obstrucdo das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsdes,
gueimaduras, picadas de animais peconhentos. Saude do profissional de enfermagem.
Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitarias: AIDS, coqueluche,
dengue, difteria, escarlatina, doenca de chagas, esquistossomose, febre amarela,
hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva,
rubéola, sarampo, tétano, tiféide, tuberculose, varicela e outras doencas do aparelho
respiratorio e circulatério. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia de enfermagem a
mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem as principais afeccdes
ginecoldgica. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou
com complicacdes). Crescimento e desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem
ao aleitamento materno. Criancas com afec¢Bes dos aparelhos respiratorios, renais, vias
urinarias e do aparelho reprodutor. Distirbios metabdlicos, hematoldgicos,
cardiovasculares e digestivos, consideracbes pediatricas. Oncologia pediatrica e
envenenamento infantil. Enfermagem de Saude Publica e Coletiva: Nocbes gerais de
Saude Publica e Coletiva: conceito de saude e saulde publica e coletiva. Notificacao
compulséria. Lixo hospitalar. Calendéario de vacinacdo. Nocdes de trabalho em equipe.
Sistema Unico de Salde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90);
Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude
da Familia (PSF). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
alteracdes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Cédigo de ética profissional. Conselho
Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN).

e ENFERMAGEM
Cédigo de Etica Profissional. Anatomia aplicada a enfermagem. Teorias e Focos de
Atencdo em Enfermagem. Planejamento, organizacdo, coordenacdo, execugao e
avaliacao dos servicos de assisténcia de Enfermagem. Enfermagem em Saude Coletiva.
Enfermagem na Saude do Adulto. Atencdo a Saude da Mulher, Crianca e Adolescente.
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Enfermagem materno-infantil. Assisténcia ao
idoso. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doengas cronico-degenerativas.
Cuidados a pacientes graves. Aspiracao, drenagem, sondagem, cateterismo e irrigacao.
Oxigenacao. Classificacdo de risco e priorizacéo da assisténcia em Servicos de Urgéncia.
Primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Farmacoterapia aplicada a
Enfermagem. Imunologia. Epidemiologia. Vigilancia em Saude. Armazenamento, preparo
e administracdo de medicamentos. Manuseio, conservagao, preparo e administracdo de
vacinagdo. Esquema de vacinacdo do Ministério da Saude. Rede de Frio. Procedimentos
e técnicas de Enfermagem. Assepsia e controle de infeccbes. Manejo da dor. Higiene,
sono e nutricdo. Integridade da pele e cuidados das feridas. Pagina 4 de 4 Cuidados
preventivos, intensivos, restauradores e paliativos. Nutricdo aplicada a enfermagem.
Biosseguranga. Sinais Vitais. Avaliagdo de saude. Cuidado, tratamento e

9
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acompanhamento de HAS e DM. Doencas transmissiveis, DST’s, medidas preventivas.
Promocédo da Saude. Atencdo Basica. Atencao Domiciliar. Principios do SUS. Estratégia
Saude da Familia. Atribuicdes dos membros das equipes de atencéo basica. Portaria n®
2.436, de 21 de setembro de 2017. Portaria n® 2527 de 19 de outubro de 2006 e
alteracoes.

7. DA ANALISE DOS TITULOS

7.1 O Processo Seletivo consistira em Prova Objetiva eliminatoria e Analise de Titulos
referentes a: tempo de servico e aperfeicoamento profissional, de carater classificatorio.

7.2 A formacgao exigida como requisito para inscricdo, conforme estabelecido no item
3.13, ndo seré considerada para pontuacdo na analise de titulos.

7.3 A analise do tempo de servico e titulos valera no maximo 10,0 (dez pontos), conforme
quadro em anexo;

7.4 Para a comprovacao dos titulos o candidato devera entregar as respectivas fotocopias
autenticadas e sem rasuras, no momento da inscri¢ao.

7.5 Nao serdo conhecidos os titulos apresentados fora do prazo estabelecido, sendo
considerada, para tanto, a data do protocolo junto ao atendimento do Processo Seletivo.

7.6 Nao sera aceito a entrega de documentos originais.

7.7 Nao sera admitido, em hipétese alguma, a inclusdo de novos documentos apols a
entrega dos titulos.

7.8 O candidato que ndo entregar os titulos no periodo de inscricdo tera nota 0 (zero).

7.9 Os comprovantes de concluséo de cursos deverao ser expedidos por instituicdo oficial
ou reconhecidos pelo MEC, nos termos da legislacao vigente.

7.10 Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serao
considerados quando traduzidos para o portugués por tradutor juramentado.

10
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7.11 Os documentos apresentados em desconformidade com este edital seréo
desconsiderados, sendo atribuida nota zero.

7.12 Os pontos que excederem ao valor maximo de cada item da tabela de titulos do
"ANEXO |" serdo desconsiderados.

8. DO RESULTADO FINAL

6.1 — Os candidatos que prestardo prova escrita e prova de titulos serdo classificados em
ordem decrescente, de acordo com a média final, resultante da soma algébrica obtida
pela soma da nota da prova escrita com a nota da prova de titulos.

6.2 — Serdo considerados classificados, os candidatos com Média de Classificacdo Final
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

6.3 — Na classificacdo final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, serao fatores
de preferéncia, na ordem de posicionamento:

a) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislacao;

c) Candidato que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste PSS, de acordo
com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto
do ldoso);Candidato mais idoso.

7. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

7.1 — O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

7.1.1 — Com relacdo a homologacao das inscri¢cdes, no prazo de 01 (um) dia, a contar do
primeiro dia Gtil subsequente ao da publicacéo do edital de homologacédo das inscri¢des.
7.1.2 — Com relacdo a prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 01 (um) dia util a
contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo do gabarito.

7.1.3 — Com relacéo as incorre¢des ou irregularidades constatadas na execuc¢ao do PSS,
no prazo de 01 (um) dia util, a contar da ocorréncia das mesmas.

7.2 — O recurso devera ser individual com a indicagdo da questdo que o candidato se
julga prejudicado, deixando claro sua solicitacao de alteragéo de resposta ou anulacdo da
guestdo, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citacdo das
fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre
outros, juntando cépia dos comprovantes, devendo o mesmo ser dirigido a Comisséo
Especial do Processo Seletivo Simplificado, entregue e protocolado na Prefeitura
Municipal de Salto do Itararé.
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7.3 — Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver de acordo com o item 7.2, ou
for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e ou material, em
sua elaboracgéo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto nesse Edital.

7.4. — Se, da andlise de recursos, resultar anulacdo de questdes, essas serao
consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar
alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas conforme essa
alteracao e seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

7.5 — Os recursos indeferidos liminarmente ndo estdo sujeitos a analise do mérito, mesmo
gue devidamente fundamentados.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

8.1 — O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade por 01 (um) ano a contar da
data de publicagdo da homologacdo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual
periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

8.2 — A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado dentro do limite das vagas
oferecidas assegurara ao candidato o direito a nomeacao, ficando a concretizacdo deste
ato, condicionado a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, da rigorosa ordem de
classificacdo, do prazo de validade do PSS e a necessidade do servi¢o publico.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 — Se aprovado e convocado, o candidato devera, por ocasido da posse, apresentar
todos os documentos exigidos pelo presente Edital bem como outros que Ihe forem
solicitados no Edital de Convocacéo, acarretando, o descumprimento deste requisito, na
perda do direito a vaga e consequente ndo nomeacao.

9.2 — Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame
meédico e apresentacdo dos documentos legais que Ihe forem exigidos.

9.3- Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servigos na jurisdi¢ao territorial
do municipio de Salto do Itararé, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de
acordo com as necessidades da administracdo do municipio.

9.4 — A convocacdo para nomeacdo dar-se-a por Edital, publicado no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio e no site www.saltodoitarare.pr.gov.br e outra forma que se
julgar necessaria.
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9.4.1- Os aprovados serdo chamados Unica e exclusivamente para preenchimento de
vagas existentes, de acordo com a necessidade do servi¢o publico municipal.

9.5 — Caso venha a mudar de endereco e telefones mencionados no ato da inscricao do
concurso, o candidato aprovado tera a responsabilidade de manter seus dados cadastrais
(enderecos e telefone) atualizados, protocolando na Prefeitura Municipal de Salto do
Itararé.

9.6 — O candidato aprovado que ndo comparecer no prazo determinado no Edital de
Convocacédo, para assumir a vaga ofertada, serd automaticamente eliminado deste
Processo Seletivo Simplificado.

9.7 — O ato de inscricdo implica na aceitacdo destas e demais condicbes do presente
Edital, em caso de classificacdo e nomeacdo, a observancia do Regime Juridico nele
indicado.

9.8- A verificagdo em qualquer época, de declaracdo falsa ou inexata de dados
constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou a
préatica de atos dolosos pelo candidato, importara na anulacdo de sua inscricdo e de todos
0s atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.

9.9 — Os cartbes resposta deste Processo Seletivo Simplificado serdo arquivados pela
instituicdo responsavel pela elaboracdo e corre¢cdo das provas e serdo mantidos pelo
periodo de seis (06) meses, findo o qual, serdo incinerados.

10. DA CONVOCACAO

10.1 A convocacao obedecera a ordem de classificacdo, ndo gerando a classificacédo
direito e/ou obrigacdo do aproveitamento de todos os classificados, que seréo
convocados de acordo com a conveniéncia e oportunidade da administragdo municipal.

10.2 Para efeito de contratacdo os candidatos classificados serdo previamente
convocados por edital a ser publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio e no site
www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das convocagdes.

10.3 O candidato convocado devera submeter-se a exames de saude fisica e mental, com
a finalidade de comprovacdo de possuir aptiddao fisica e mental compativel com o
exercicio da funcéo, o qual tera a decisao definitiva.
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10.4 O candidato convocado que ndo comparecer dentro do prazo estabelecido no edital
de convocacao, perdera sua vaga.

10.5 O candidato que, comparecendo, ndo tenha interesse em assumir a vaga, assinara
Termo de Desisténcia.

10.6 O candidato que n&o entrar em exercicio no prazo previsto sera eliminado do
Processo Seletivo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Sem prejuizo da apuracdo de eventuais ilicitos criminais cabiveis a que estardo
sujeitos os candidatos, a Comissdo Especial do Processo Seletivo podera, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a contratacdo de candidato, desde que seja verificada
falsidade de declaracéo ou irregularidade na apresentacdo dos documentos.

11.2 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que utilizar ou tentar utilizar meios
fraudulentos para obter classificac@o propria ou de terceiros.

11.3 A classificacao final do Processo Seletivo serd homologada pelo Prefeito Municipal e
publicado no Diario Oficial Eletrdbnico do Municipio e no site oficial
www.saltodoitarare.pr.gov.br.

11.4. O prazo da validade do Processo Seletivo € de 01 (um) ano, contado da data da
publicacdo da homologacao final do resultado, prorrogavel uma vez por igual periodo, nos
termos da legislagéo em vigor.

11.5 A classificacdo dos candidatos gera para estes apenas a expectativa de direito a
contratacdo, sendo que a aprovacgao no Processo Seletivo ndo gera direito e/ou obrigacao
de aproveitamento de todos os candidatos, os quais serdo convocados de acordo com as
necessidades da Prefeitura Municipal, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

11.6 Todos os avisos e resultados do Processo Seletivo serdo publicados no Diario Oficial
Eletrbnico do Municipio e no site www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacfes referentes ao
Processo Seletivo.
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11.7 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a Comissao do Processo
Seletivo.

11.8 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no Processo Seletivo,
constatada antes, durante ou depois de sua realizacdo, sera objeto de inquérito
administrativo e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente, estando sujeita as
penalidades previstas na respectiva legislacao.

11.9 Nao serdo devolvidos os documentos apresentados para a selecao.

11.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO TESTE SELETIVO*

PROCEDIMENTOS DATAS*
Publicacdo do Edital n°® 004/2022 15/06/2022
Periodo de Inscri¢cdes 20/06/2022 a 28/06/2022
Homologacao das Inscri¢coes 29/06/2022
Ensalamento e Horario da Prova 06/07/2022
Prova 10/07/2022
Divulgacéo do Gabarito Preliminar *11/07/2022
Recurso do Gabarito Preliminar *12/07/2022
Divulgacgéao Classificagao Preliminar *13/07/2022
Recurso da Classificagéo Preliminar *14/07/2022
Divulgacéo da Classificacao Final *15/07/2022
Homologacéo do PSS *15/07/2022

*Datas provaveis.

Salto do Itararé, 15 de junho de 2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXOS

ANEXO | - TABELA DE TITULOS PARA AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO
PARA ENFERMEIRO

TITULOS PONTOS DOCUMENTOS PARA LIMITE DE
COMPROVACAO PONTOS

ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

Ensino Superior Curso Certificado ou Diploma
Completo em exigido para
Fisioterapia e registro 0 ingresso

no orgao fiscalizador

da classe.
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Outro curso de Certificado de
Graduacao relacionado 1,0 Concluséo ou Diploma
a area da Saude
Especializacdo com Certificado de
carga horaria minima Concluséo ou Diploma
de 360h, limitado a 2,0
duas especializagdes.

Certificado de
Mestrado 3,0 Concluséo ou Diploma
Certificado de curso na Certificado de
area de atuacado de no Concluséo ou Diploma
minimo 60 horas. 0,5 Ate 6,0

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Tempo de servico Carteira de Trabalho;
prestado em atividade | 0,8 para | Previdéncia Social ou
correspondente a | cada ano de | Contrato de Prestacéo
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fungéo pretendida.

Dos Ultimos 05 anos
15/06/2017 a
15/06/2022

servigo.

de Servico (apresentar
fotocopia autenticada
das paginas da
identificacdo do
trabalhador e do
contrato de trabalho)

Declaracdo fornecida
pela Administracéo
Pablica, quando se
tratar de  servidor
publico.

Ate 4.0

Total: 10 pontos

ANEXO Il - TABELA DE TITULOS PARA AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO

PARA TECNICO EM ENFERMAGEM.

TITULOS

PONTOS

DOCUMENTOS PARA
COMPROVACAO

LIMITE DE
PONTOS

ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

Curso Completo em
Técnico em
Enfermagem e registro
no orgao fiscalizador
da classe.

Curso
exigido para
0 ingresso

Certificado ou Diploma

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Outro curso de
Graduacao relacionado
a area da saude.

1,0

Certificado de
Concluséo ou Diploma

Especializagdo com

Certificado de
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carga horaria minima

Concluséo ou Diploma

de 360h, limitado a 2,0
duas especializagdes.
Certificado de curso na Certificado de
area de atuacédo de no Concluséo ou Diploma
minimo 60 horas. 0,5
Até 6,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Tempo de servigo Carteira de Trabalho;
prestado em atividade | 0,8 para | Previdéncia Social ou
correspondente a | cada ano de | Contrato de Prestacéo
funcao pretendida. servico. de Servico (apresentar Até 4,0

Dos Ultimos 05 anos
15/06/2017 a
15/06/2022

fotocopia autenticada
das paginas da
identificacdo do
trabalhador e do
contrato de trabalho)

Declaracdo fornecida
pela Administracéo
Pdblica, quando se
tratar de  servidor
publico.

Total: 10 pontos

ANEXO Il - ATRIBUICAO DOS CARGOS:

» AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

- Exercer a atividade regulamentar nos termos da legislacao especifica da profisséo.

- Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos destinados a saude publica;
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- Executar trabalhos de enfermagem, preparar pacientes para consultas, exames e
tratamento, observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua
qualificacao;

- Fazer curativos de acordo com a orientacdo recebida;

-Atender aos doentes e acidentados de acordo com as recomendacdes e prescricoes
médicas;

- Esterilizar o material e zelar pela conservacdo dos mesmos;

-Prestar cuidados de higiene e conforto aos pacientes e zelar pela sua seguranca;
-Registrar as ocorréncias relativas a doentes e/ou epidemias;

-Prestar socorro de urgéncia;

-Remover aparelhos e outros objetos utilizados pelos doentes, pesar e medir pacientes,
encaminhar ao setor competente as pessoas que necessitem de assisténcia meédica;

-Auxiliar no desenvolvimento dos programas de enfermagem, relativos a protecéao,
recuperacao, reabilitacdo e prevencao de saude publica, efetuar a coleta de material para
exames, desenvolver atividades de apoio nas salas de consulta e tratamento de pacientes
e executar outras tarefas semelhantes;

- Observar e descrever sinais e sintomas inconfundiveis, em nivel de sua qualificacéo;

- Executar tratamentos, conforme orientacéo especifica, ministrar medicamentos, oxigénio
e nebulizacéo;

- Verificar temperatura, pressao arterial e pulsacéo, anotando em registros proprios;
- Verificar, controlar e registrar estoques de medicamentos e material, etc.;

- Tratar o publico com zelo e urbanidade;

- Possuir registro no COREN/PR;

-Exercer outras atividades semelhantes e compativeis do mesmo grau de
dificuldade/responsabilidade.
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» ENFERMEIRO PADRAO:

-Desenvolver acdes de programacéao e avaliacao das atividades de enfermagem;
- Delegar e distribuir tarefas para os funcionarios sob sua responsabilidade;
- Supervisionar a equipe de enfermagem e as atividades realizadas;

- Responsavel pela previsdo e provisdo de materiais e equipamentos necessarios as
acOes de enfermagem;

- Auxiliar na conservacdo de aparelhos e equipamentos e, quando necessario, solicitar
concertos;

- Elaborar e atualizar procedimentos, rotinas e normas de enfermagem;
- Revisar periodicamente o registro de dados e os sistemas de comunicacao;

- Analisar e avaliar a assisténcia prestada a comunidade;
- Capacitar a equipe de enfermagem, onde identifica necessidades dos funcionarios,
planeja, executa e avalia 0s cursos ministrados;

- Promover acfes educativas com o0s usuarios durante consultas, durante visitas

domiciliares e em trabalhos de grupo, visando a autonomia individual em relacdo a
prevencao, promocao e reabilitacdo da saude;

- Discutir com grupos organizados da sociedade os problemas de saude e as alternativas
para resolvé-los, através da execucao de projetos;

- Entre as atividades técnico-assistenciais o enfermeiro aplica o processo de enfermagem
individual e comunitario, executando a consulta de enfermagem;

- Planejar e executar atividades e cuidados de enfermagem de maior complexidade - os
de menor complexidade sdo delegados, em sua grande maioria, aos auxiliares de
enfermagem - conforme a Lei do Exercicio Profissional;

- Prescrever medicamentos que sao estabelecidos em programas de saude publica em
suas consultas e atendimentos, assegurando as acfes terapéuticas prescritas por outros
profissionais;

- Promover a vigilancia a saude supervisionando a convocac¢do de usuarios com agravos,
de acordo com a necessidade de saude identificada (como criancas desnutridas, com

20



; MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE
1 S Pa¢o Municipal “Prefeito José Odair”

O,

) %) CNPJ. 76.920.834/0001-87
2%y P; Rua Eduardo Bertoni Junior, 471 — Fone/Fax (43) 3579 1607 CEP 84945-000

é
3

baixo desenvolvimento, que faltaram na vacinacdo, diabético que nao retornou para
tratamento e outros) e realizando a¢gfes educativas;

- Buscar melhoria de qualidade na recepcédo e encaminhamento dos usuarios;

- Realizar e participar de pesquisa visando a melhoria de qualidade nos atendimentos
prestados.
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